FIRAT PALACE OTEL TOKAT

Kadin Haklari Ve Cinsiyet Esitligi Politikasi

FIRAT PALACE OTEL olarak yasamin kaynagi kadinlarin is hayatindaki haklarini korumak ve
cinsiyet esitliginin uygulanmasi saglamak gerekliliginin bilincindeyiz. Bunun igin,

e Kadin haklari ve cinsiyet esitligi ile ilgili yayinlanmis olan tiim yasal ve uluslararasi kanun,
yonetmelik, mevzuat ve diizenlemelere uyar, tiim gereklilikleri eksiksiz yerine getiririz.

e Calisanlarimizin cinsiyet ayrimi yapilmaksizin tim haklarinin korunmasi kurum
kiltlrimazin bir geregidir. Bu bilingle istismar olayiyla karsilasiimasi durumunda yardim
alinmasi gerektigine inanir ve buna destek veririz.

e Calisanlarimizin ise uygunlugunda cinsiyet ayrimi gézetmeksizin; giivenlik ve refah icinde
¢alisma alanlari yaratiriz.

e Bilinyemizde kadin galisanlarin tim departmanlarda istihdamini destekleriz.

e Tesisimiz kadin misafirlerimizin memnuniyetini 6n planda tutan konsepti ile her zaman bir
farkindalik olusturma ¢abasinda olmustur. Bu anlamda kadin ¢alisanlarimiz igin de
bilgilendirmeler diizenler ve katilimlarini destekleriz.

e Calisanlarimizin emeklerine cinsiyet ayrimi yapmaz, esitlikte isin niteligini dikkate alirz.

e Kadinlarin erkeklerle esit sekilde sahip oldugu sosyoekonomik, siyasi ve yasal haklarin
tamaminda firsat esitligini gozetiriz.

e Kadin haklari ihlalinin fark edilmesi bilincini sadece ¢alisanlarimizda, misafirlerimizde
degil tim is ortaklarimiz, paydaslarimiz ve lg¢linci taraflarimiz ile birlikte saglamak
hedefimizdir.



